Памятка
по оценке организации работы
по профилактике ВИЧ-инфекции на предприятии
(учреждении, организации)
1.  Ежегодно разрабатывается План мероприятий по профилактике       ВИЧ-инфекции на рабочих местах.
2. На предприятии (организации, учреждении) приказом руководителя назначается лицо ответственное за проведение профилактической работы по проблеме ВИЧ/СПИД.
3.  Наличие информационно-образовательных материалов, соответствующих информационной стратегии (далее-ИС) (памятки, буклеты, листовки, плакаты) по вопросам профилактики ВИЧ/СПИД, которые размещаются на информационных стендах и уголках здоровья в доступных местах (холлы, коридоры административных зданий, бытовки, здравпункты, производственные участки, общежития и др.).

4. Тиражирование информационно-образовательных материалов по тематике ВИЧ/СПИД   за счет собственных средств предприятия. Материалы можно найти на интернет-сайте Гомельского областного центра гигиены, эпидемиологии и общественного здоровья» w.w.w. gmlocge.by. 
5. Организация и проведение молодежных акций (вечера, дискотеки, выставки, спортивные соревнования, включая: Международный день памяти людей, умерших от СПИДа (третье воскресенье мая); Всемирный день борьбы со СПИДом 1 декабря.

6. Размещение информационных материалов на сайтах предприятий, учреждений, организаций, соответствующих ИС по ВИЧ-инфекции в Республике Беларусь (количество).
7. Подготовка волонтеров из числа сотрудников предприятий, учреждений, организаций для проведения информационно-образовательной работы по принципу «равного» обучения (кем проводится обучение, сколько действующих волонтеров, сколько обучено сотрудников волонтерами).
8. Размещение информации по вопросам профилактике ВИЧ-инфекции на расчетных листках о заработной плате: (да, нет, текст информации (соответствует или нет ИС).
Во исполнение протокола заседания областной межведомственной комиссии по профилактике ВИЧ-инфекции и венерических болезней от 30.10.2020 года № 43 руководителям предприятий, организаций и учреждений Гомельской области необходимо разработать «Планы информационно-образовательных мероприятий по профилактике              ВИЧ-инфекции на 1-е полугодие 2021 года» с определением целевых показателей (далее – План). 

В основу Плана входят наименование мероприятий, срок исполнения, ответственные исполнители, и в обязательном порядке целевые показатели, которые должны быть достигнуты в ходе реализации пунктов плана, а также отметка о выполнении.

ПРИКАЗ (ОБРАЗЕЦ)

«​​___» _________2021г.     №____

Об организации работы  

по вопросам профилактики ВИЧ-инфекции
С целью организации работы по вопросам профилактики ВИЧ-инфекции, повышения информированности работников предприятия по вопросам сохранения и укрепление здоровья, а также во исполнение мероприятий Государственной программы «Здоровье народа и демографическая безопасность» на 2021-2025 годы 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить ответственным за организацию и проведение работы по вопросам профилактики ВИЧ-инфекции заместителя директора по идеологической работе (при отсутствии такой должности-другое ответственное лицо предприятия, учреждения, организации).

2. Ответственному ________ обеспечить ежегодную разработку плана мероприятий по профилактики ВИЧ-инфекции. 

3. Ответственными за планирование и организацию работы по вопросам профилактики ВИЧ-инфекции по подразделениям (цехам) предприятия назначить:

- подразделение (цех) №1- ФИО
- подразделение (цех) №2- ФИО

Руководитель предприятия
(учреждения, организации)




Ф.И.О.
